
Воспитательная практика 

Организация волонтёрской деятельности в образовательной 

организации (Волонтёрский отряд ДДД «Десант Добрых Дел») 

В постоянно меняющемся мире проблема воспитания достойного 

гражданина страны остаётся одной из самых актуальных. Она требует поиска 

новых форм работы по гражданско-патриотическому и духовно-

нравственному воспитанию молодёжи. 

Одной из таких форм в настоящее время является волонтёрство, 

ставшее неотъемлемой частью системы развития добровольчества в России. 

Ежегодно число добровольцев растёт, увеличивается количество 

волонтёрских организаций и объединений. Во многих образовательных 

организациях создаются волонтёрские отряды школьников, посредством 

которых деятельность молодёжи становится разнообразней, а их жизнь 

наполняется новыми эмоциями, умениями и навыками. Ведь волонтёрство - 

это движение, помогающее человеку подняться над личными проблемами и 

увидеть мир, в котором есть те, кому нужна забота, тепло и поддержка. 

В наше время многие нуждаются в помощи, поэтому мы решили 

создать волонтёрский отряд на базе своей школы. 

 

Целью практики является развитие волонтёрского движения в 

образовательной организации и повышение уровня гражданской активности 

молодого поколения. 

Практика направлена на решение следующих задач: 

1. Создание условий для роста добровольческих инициатив, 

самоорганизации обучающихся, развития у них организаторских и 

лидерских качеств посредством участия в планировании и проведении 

мероприятий, акций; 

2. воспитание у обучающихся правильного отношения к уязвимым группам 

общества, окружающей среде; 

3. формирование потребности к социально-нравственным действиям; 

4. развитие у подростков творческих потенциалов, профессиональных 

компетенций, коммуникативных умений и навыков, самостоятельности 

путём привлечения к участию в проектах и конкурсах. 

Целевую аудиторию составляют обучающиеся 7-17 лет, в числе 

которых: 

1. школьники, проявляющие интерес к волонтёрской деятельности;  

2. активные участники РДДМ 

Основной идеей создания волонтёрского отряда на базе школы 

является развитие добровольческого движения, направленного на заботу об 

окружающей среде и оказания помощи нуждающимся в ней различным 

категориям людей. 



Реализации практики происходит в несколько этапов: 

1. Организационный этап предполагает: 

 привлечение внимания обучающихся к добровольческой деятельности 

В этих целях используются следующие методы: 

1. Агитация; 

2. Приглашение известных людей; 

3. Создание сайта; 

4. Раздача сувенирной продукции; 

5. Проведение игр; 

6. Другое. 

 подготовка документации (Приказ директора о создании отряда, 

Положение об отряде, форма заявления (анкеты) волонтёра, форма Дневника 

волонтёра, форма Дневника руководителя отряда и др.). 

 сбор желающих вступить в ряды отряда  

Обучающиеся заполняют заявление, определяют миссию отряда, 

разрабатывают логотип, определяют направления работы, правила и т.п. 

 формирование актива отряда 
На общем сборе выбирается командир отряда. Он помогает руководителю и 

ведёт страницу отряда в социальных сетях. 

За каждым направлением ("Зооволонтерство", " Экология", Дети и молодёжь 

", " Старшее поколение", "ЗОЖ", "Ветераны и Историческая память") 

закрепляется ответственный волонтёр. Он ведёт учёт мероприятий, 

проведённых отрядом, отслеживает конкурсы по направлению и доводит 

информацию до коллектива, руководит своей подгруппой. 

 обучение добровольцев 

Волонтёры проходят обучение на платформе Добро.ру (Курс для 

начинающих волонтёров). В последующем проходят курсы по каждому 

направлению деятельности отряда. 

 планирование деятельности 

План мероприятий волонтёрского отряда разрабатывает актив отряда 

совместно с руководителем.  

2. Практический этап направлен на реализацию плана деятельности 

отряда на внешкольном и школьном уровнях. 

На внешкольном уровне это происходит через такую деятельность как: 

 участие школьников в организации и проведении культурных, 

спортивных, развлекательных мероприятий районного уровня от лица школы 

(встречающими лицами, ведущими, артистами и т.п.); 



 участие школьников в организации и проведении культурных, 

спортивных, развлекательных мероприятий школьного уровня (в том числе 

районного характера); 

 оказание посильной помощи пожилым людям, проживающим на 

территории села Ширыштык и за его пределами; 

 привлечение школьников к совместной работе с учреждениями 

социальной сферы (дома престарелых, центры социальной помощи семье и 

детям, учреждения здравоохранения) – в проведении мероприятий для 

посетителей этих учреждений, в оказании помощи по благоустройству 

территорий; 

 включение школьников в общение (через интернет) с детьми, 

проживающими в отдаленных районах, с детьми, имеющими особые 

образовательные потребности или особенности здоровья, с детьми, 

находящимися на лечении или проживании в интернатах или учреждениях 

здравоохранения; 

 участие школьников (с согласия родителей или законных 

представителей) в сборе помощи для нуждающихся (в том числе участникам 

СВО). 

На уровне школы реализация практика происходит посредством: 

 участия школьников в организации и проведении праздников, 

торжественных мероприятий, встреч с гостями школы; 

 участия школьников в работе с младшими ребятами: организация и 

проведение для них просветительских акций, уроков, творческих мастерских, 

праздников, тематических вечеров, утренней зарядки; 

 участия школьников к работе на прилегающей к школе территории 

(благоустройство клумб, уход за деревьями и кустарниками, организация 

субботников). 

В качестве форм реализации практики выступают: 

 Мероприятия и акции («Накорми птиц», «Чистый берег», «Снежный 

десант» и другие); 

 Социально значимые проекты (Организация праздников, культурно-

досуговых и спортивных мероприятий); 

 Мастер-классы и семинары (Проведение коррекционно-развивающих 

занятий, групповых тренингов); 

 Фестивали, конкурсы, концерты (Организация совместных выставок 

творческих работ, творческих встреч, просветительских бесед и др.); 

 Организация досуга (Проведение бесед, чтение книг, организация 

виртуальных путешествий и др.) 

В целях формирования положительных систем мотивов и повышения 

интереса к волонтёрству,  разработана программа мотивации добровольцев, 

включающая в себя предоставление волонтеру возможности получать 



признание и удовлетворение от работы, развивать личностные компетенции 

и навыки, реализовывать себя в определенной сфере деятельности 

добровольчества, завязывать личные контакты, учиться новому. Программа 

мотивации включает в себя материальные и нематериальные ресурсы. 

Основными методами мотивации являются: 

1. Признание заслуг и похвала руководителя; 

2. Вознаграждение (грамота, благодарственное письмо, брендовая 

продукция, подарки от партнёров); 

3. Посещение мероприятий районного и краевого уровней; 

4. Участие в Добро.Форуме и других мероприятиях всероссийского и 

межденародного уровня; 

5. Публичные поощрения отрядных и индивидуальных достижений; 

6. Размещение фотографий на почетном стенде отряда. 

 

3. Аналитический этап сводится к подведению итогов реализации 

практики, определению дальнейшей стратегии деятельности. 

 

Результаты практики. 

Образовательные результаты. 

1. Обучающиеся будут знать: 

- историю волонтёрского движения в России и в мире; 

- права и обязанности волонтёров; 

- основные направления волонтёрской деятельности; 

- основные формы работы волонтёров 

3. Обучающиеся будут уметь: 

- организовывать и проводить различные мероприятия, акции; 

- аргументированно отстаивать свою позицию; 

- оценивать результаты деятельности (собственной и окружающих); 

- осознанно, уважительно и доброжелательно относиться к другим людям, 

животным, окружающей среде; 

- издавать агитационную печатную и видео продукцию; 

- принимать общечеловеческие ценности. 

3. Приобретут навыки: 

- взаимодействия с различными категориями граждан (пожилыми людьми, 

инвалидами и др.); 

- взаимодействия с партнерами; 

- поведения в приютах для животных; 

- поиска пропавших. 

 

Качественные результаты: 



- высокая динамика формирования социальных компетенций школьников 

(рост количества публичных выступлений, организации и проведения 

мероприятий и акций); 

- сохранность участников объединения (отряда); 

- позитивные отзывы членов отряда, их родителей, населения; 

- сохранность у выпускников интереса к занятиям добровольческой 

деятельностью по окончании школы (выбор профессии, участие в 

волонтёрской деятельности, организованной на базе ВУЗа\СУЗа); 

- наличие достижений 

 

Способы измерения результатов практики: 

1. Анкетирование 

2. Отзывы 

4. Ведение волонтёрами личных дневников (книжек) в печатном и 

электронном варианте 

5. Ведение дневника руководителем отряда 

 

Методы измерения: 

1. Анализ работы (проблем, недостатков, достижений и др.) 

2. Оценка удовлетворённости участников отряда (самооценка) 

3. Оценка удовлетворённости населения 

 

Инструменты измерения результатов: 

1. Таблицы 

2. Анкеты 

 

Анализ анкет участников по изучению удовлетворенности 

волонтёрской деятельностью указывает на эффективное взаимодействие 

наставника и наставляемого. 

Анализ численного состава отряда показывает рост вовлечённых в 

волонтёрскую деятельность ребят.  

Так, в 2022-2023 уч. г. в составе волонтёрского отряда было 7 

обучающихся 8-9 классов (17% от всей численности обучающихся школы).  

В 2023-2024 уч. г. состав отряда увеличился на 3 человека (23%). 

В 2024-2025 учебном году численный состав отряда  - 12 человек. 

Коллектив изменился на 60%.  Окончив 9 классов, 6 из членов отряда 

поступили в средние профессиональные заведения и в  настоящее 

время продолжают заниматься волонтёрством. В школьный отряд вступили 

обучающиеся из 5-8 классов. 

 

Курсы, пройденные волонтёрами: 

1. Основы волонтёрства для начинающих. 

2. Лидерство и командообразование. 

3. Интеллектуальное волонтёрство. Базовый уровень. 

4. Социальное проектирование. 



5. Как стать зооволонтёром. 

 

Также члены отряда приняли участие во Всероссийской викторине 

Движения Первых «Я Первый, я – волонтёр»  

 

Результаты деятельности отряда 

 

Учебный 

год 

Количество 

организованных 

отрядом 

мероприятий 

Количество добрых дел 

муниципальный 

уровень 

региональный 

уровень 

федеральный 

уровень 

2022-2023 106 114 34 52 

2023-2024 34 128 23 38 

 

Учебный 

год 

Количество добрых часов на Добро.ру 

Культура и 

искусство 

Дети и 

молодежь 

Экология Старшее 

поколение 

ЗОЖ Ветераны и 

Историческая 

память 

2022-2023 30 250 169 23 10 124 

2023-2024 35 205,5 200 20 12 98 

 

В 2022-2023 учебном году учащиеся организовали и провели более 100 

мероприятий по направлениям «Зооволонтёрство», «Историческая память», 

«Дети и молодёжь», «Социальное волонтёрство», приняли участие в 

конкурсе от проекта «Благо твори»  – «Волонтёрские отряды Первых» и 

стали победителями на федеральном уровне. Отряд был приглашён на 

Добро.Форум, проходивший в г. Москва и награждён брендированной 

продукцией от Движения Первых и Добро.РФ. 

На счету отряда за 2023-24 учебный год 120 мероприятий различной 

направленности.  Так, ребята приняли активное участие в сборе 

гуманитарной помощи для участников СВО, в ходе чего ими было собрано 

большое количество продовольственных товаров, средств личной гигиены, 

бытовой химии и канцелярских товаров. Волонтеры не только сами 

приносили помощь, но и полностью собрали и упаковали вещи для 

дальнейшей транспортировки. Ещё немаловажным стало участие в проекте 

«Волонтёрские рекорды первых». По результатам рейтинга отряд вошёл в 

десятку лучших отрядов Красноярского края.  

Один из самых активных членов отряда – Тетюхина Кира приняла 

участие в индивидуальном зачёте соревнований «Волонтёрские рекорды 

первых» и одержала победу в нескольких номинациях. Волонтёр был 

отмечен партнёрами проекта и награждён памятными подарками.  



Также Кира приняла участие в Международной Премии Мы Вместе. 

Результат – вхождение в топ 1000 лучших волонтёров. 

В мероприятиях, организованных отрядом, принимали участие люди 

разных возрастов и категорий (дети с ОВЗ, обучающиеся, нарушающие 

дисциплину и другие).  

Волонтерский отряд «Десант Добрых Дел» находится во 

взаимодействии с волонтерами других школ (в том числе из других 

регионов). Проводятся совместные офлайн и онлайн-мероприятия. 

Члены отряда привлекают к участию в волонтёрской деятельности 

своих родных и близких. Участвуют в семейных конкурсах, играх, 

фестивалях. 

Так, Кира Тетюхина и её родители приняли участие в семейном зачёте 

всероссийского конкурса «БумБатл», где одержали победу и были 

награждены Дипломом Победителя, Благодарностью от Министра экологии 

России, памятными подарками. 

Волонтерский отряд сотрудничает с рядом районных организаций: 

Администрация Амыльского сельского совета, Ширыштыкский Сельский 

Дом Культуры, МБУК «Межпоселенческая библиотека Каратузского 

района», МБУ «Молодёжный центр Лидер». С данными организациями 

периодически проводятся мероприятия различной направленности. 

Волонтерский отряд «Десант Добрых Дел»» активно реализует свою 

деятельность на платформе DOBRO.RU. Каждый месяц создаются 

мероприятия, волонтеры получают свои заветные балы. За два года в общей 

копилке отряда – более 1000 часов. 

Лидером по набранным часам на платформе Добро.ру является 

Тетюхина Кира ( ID: 94407657). На счету волонтёра 80 добрых дел, 839 

отработанных часов, 86 сертификатов, 2 достижения. 

 

Награды отряда: 

1. Благодарность за активное участие и успешное выполнение заданий 

проекта «Волонтёрские отряды Первых, Председатель Правления 

Общероссийского общественно-государственного движения детей и 

молодёжи «Движение первых», Г.А. Гуров (2023 год); 

2. Благодарственное письмо за развитие добровольческой деятельности 

на территории Красноярского края в рамках проекта «Волонтёрские отряды 

Первых», Председатель Совета регионального отделения Движения Первых 

Красноярского края, Юрлагина К.А. (2023 год); 

3. Благодарность за организацию квеста на сдачу экологических 

нормативов ЭкоГТО в рамках всероссийского фестиваля ЭкоГТО в формате 

дней единых действий, сопредседатель Всероссийского экологического 

движения экосистема, Руднев А.В. (2023 год); 

4. Благодарность за организацию эколого-просветительского 

мероприятия в рамках Всероссийской акции «Марафон зелёных дел», 

приуроченной к Дню эколога в России, сопредседатель Всероссийского 



экологического общественного движения «Экосистема», Степченко О.И. 

(2023 год); 

5. Благодарственное письмо за активную гражданскую позицию, 

неравнодушное отношение к проблемам общества, а также в связи с 

Международным днём волонтёра, Глава Амыльского сельсовета, Затулин 

Н.Н. (2023 год); 

6. Сертификат за участие во Всероссийских добровольческих 

соревнованиях «Волонтёрские рекорды Первых» среди отрядов 

Красноярского края (2024 год) 

7. Благодарственное письмо, Краевое государственное бюджетное 

учреждение социального обслуживания «Комплексный центр социального 

обслуживания населения «Каратузский», директор, Крючкова О.И. (2024 год) 

 

Индивидуальные награды членов отряда: 

1. Благодарность за активное участие в проекте «Волонтёрские отряды 

Первых» и вклад в развитие волонтёрской деятельности среди детей и 

молодёжи, Председатель Правления Общероссийского общественно-

государственного движения детей и молодёжи «Движение первых», Г.А. 

Гуров (2023 год, куратор отряда – Тетюхина Т.Н.); 

2. Диплом за участие во Всероссийской акции по очистке от мусора 

берегов водных объектов «Вода России» национального проекта «Экология», 

Директор ФГБУ «центр развития водохозяйственного комплекса», Разбаш 

И.А. (2023 год, Тетюхина Кира); 

3. Диплом за активное участие в мероприятиях национального проекта 

«Экология», Организационный комитет Всероссийской акции по очистке 

берегов водных объектов от мусора «Вода России», Будилин Н.С. (2023 год, 

Тетюхина Кира); 

4. Сертификат за участие во Всероссийской викторине «Я – Первый, Я – 

Волонтёр» (2024 год, Тетюхина Кира); 

5. Сертификат за участие во Всероссийских добровольческих 

соревнованиях «Волонтёрские рекорды Первых» среди отрядов 

Красноярского края (2024 год, все члены отряда); 

6. Сертификат участника регионального этапа Международной премии 

#МЫВМЕСТЕ (2024 год, Тетюхина Кира); 

7. Сертификаты участника Всероссийской акции по сбору макулатуры 

«БумБатл» движения «Экосистема» (2023 год, 2024 год, Тетюхина Кира); 

8. Значок «Топ-1000 заявок по премии #МЫВМЕСТЕ на платформе 

Добро.ру (2024 год, Тетюхина Кира); 

9. Свидетельство о присуждении гранта главы района в номинации «Юный 

гражданин» (2024 год, Тетюхина Кира); 

10. Благодарственное письмо главы района за активное участие в 

общественных делах, оргкомитет администрации Каратузского района 

(2024 год, Тетюхина Кира); 

11. Благодарственное письмо за помощь старшему поколению, Краевое 

государственное бюджетное учреждение социального обслуживания 



«Комплексный центр социального обслуживания населения 

«Каратузский», директор, Крючкова О.И. (2024 год, все члены отряда) 

 

Публикации по практике: 

1. Движение Первых Красноярский край https://vk.com/wall-

126993339_415122 

2. Знамя труда. Участие отряда в Добро.Конференции -2024 

https://vk.com/wall-216447924_3540 

3. Знамя труда. «Помогая другим, создаём будущее» https://vk.com/wall-

216447924_2342 

4. Знамя труда и другие периодические печати «Победа членов отряда 

(Тетюхиной Татьяны Николаевны и Тетюхиной Киры) во Всероссийских 

соревнованиях «БумБатл»» 

https://vk.com/wall-216447924_4354 

https://infoenisey.ru/?module=articles&action=view&id=153372 

https://ru24.net/krasnoyarsk/390373962/ 

https://news-life.pro/krasn-krai/390373962/ 

https://news.myseldon.com/ru/news/index/319561781  

https://russia24.pro/krasn-krai/390373962/ 

https://russian.city/krasnoyarsk/390373962/ 

https://24rus.ru/news/society/223784.html 

https://24rus.ru/news/society/223784.html 

https://ecology.russia24.pro/krasn-krai/390373962/ 

https://news.myseldon.com/ru/news/index/319559478 

https://krasnoyarsk-news.net/society/2024/10/25/380516.html 

https://krasnoyarsk-news.net/other/2024/10/25/380513.html 

https://krasnoyarsk-news.net/other/2024/10/25/380513.html 

https://izkp.ru/uchastniki-akcii-bumbatl-sobrali-bolee-1-tys-tonn-makulatury-za-

mesyac/ 

https://tass.ru/obschestvo/22221313 

https://tmbw.ru/uchastniki-aktsii-bumbatl-sobrali-bolee-1-tys-tonn-makulatury-za-

mesyats 

https://woman.rambler.ru/love/53632459-segodnya-mezhdunarodnyy-den-bez-

bumagi/ 

https://www.avtoradio.ru/news/uid/425555 

 

Видеоматериалы о реализуемой практике https://vk.com/wall-

216447924_2264  
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